
A l'issue de son 17ème

Congrès National de la

Sécurité Privée, le

SNES souhaite pour-

suivre plus que jamais

ses "Ateliers Pour

l'Avenir / A.P.L.A." du

secteur. Ce premier

rendez-vous de synthèse depuis leur lan-

cement a en effet démontré toute l'im-

portance et l’intérêt de cette démarche

stratégique de réflexion et d'action vou-

lue par le Président Michel Ferrero lors

de son élection en avril dernier. L’objectif

du SNES, au lendemain du Congrès

2009,  est maintenant d’y associer  beau-

coup plus étroitement les pouvoirs

publics afin d’améliorer et d’éclairer leur

gouvernance du secteur.

La prochain grand rendez-vous du SNES, l’AG SNES
de mars/avril 2010 devrait ainsi être marquée par des
avancées significatives en vue de l'instauration
d'une nouvelle donne pour le secteur.

Pour ce faire, le SNES estime que les "Ateliers Pour
l'Avenir" doivent donc désormais s'élargir à l'ensem-
ble des acteurs de la surveillance humaine mais
aussi à l'indispensable présence active des pouvoirs
publics. 
En effet, comme cela est clairement apparu dans l'en-
semble des débats du Congrès 2009 et notamment
lors du grand débat organisé sur le thème :
""RReeccoonnnnaaiissssaannccee  eett  eessssoorr  ddee  llaa  SSééccuurriittéé  PPrriivvééee  ::

lleess  ccoonnddiittiioonnss  dd’’uunnee  bboonnnnee  ccoommpplléémmeennttaarriittéé  aavveecc

llaa  SSééccuurriittéé  ppuubblliiqquuee"", il est nécessaire, qu'à l'initiati-
ve stratégique du SNES (APLA) de réfléchir sur tous
les plans à l’avenir, s'ajoute une démarche volontaris-
te du Ministère de l'Intérieur visant à se donner les
moyens d'une nouvelle gouvernance d’un secteur
privé partenaire, sur lequel les forces de sécurité
publiques  s’appuient de plus en plus pour atteindre
leurs objectifs de performance en matière de lutte
contre l’insécurité et pour la prévention.

CC''eesstt  ddaannss  cceettttee  ppeerrssppeeccttiivvee  qquuee  MMiicchheell

FFeerrrreerroo,, PPrrééssiiddeenntt  dduu  SSNNEESS,, aa  ccoonncclluu  llee

CCoonnggrrèèss  eenn  aappppeellaanntt  àà  llaa  ccrrééaattiioonn,, aavveecc  lleess

ppoouuvvooiirrss  ppuubblliiccss,, dd''uunn  OObbsseerrvvaattooiirree  ddee  llaa

SSééccuurriittéé  PPrriivvééee,, dont la première initiative devrait
être d'engager un vaste audit indépendant sur le sec-
teur et son marché, sur la base duquel pourront être
prises les nouvelles orientations nécessaires à la pro-
fessionnalisation durable du métier. 

Le SNES estime que ces travaux devraient être pilo-
tés par une personnalité indépendante des deux par-
ties et a proposé Xavier Latour, Docteur en droit,
directeur de la Licence Professionnelle de l'Université
Descartes Paris 5, qui a participé au Congrès SNES et
qui, en tant que juriste et observateur attentif des évo-
lutions des rapports sécurité privée et sécurité
publique, offre toute les garanties d'objectivité et d’ex-
pertise. 

Au delà de l'analyse, le SNES estime aussi que cette
mission d’enquête et de réflexion devra être dotée
des moyens d'évaluer et de simuler la faisabilité des
préconisations qui seront avancées comme par exem-
ple : le projet d'instauration d'une garantie financière
ou encore d'un département du Ministère spéciale-
ment dédié au secteur. Parmi les directives du cahier
des charges, le SNES estime, une fois n'est
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LLee  ggrraanndd  ddéébbaatt  dduu  CCoonnggrrèèss  ::
“Reconnaissance et essor de la Sécurité
Privée : les conditions d’une bonne complé-
mentarité avec la Sécurité publique”
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pas coutume, qu' il sera indispensable de prendre plei-
nement en compte la réalité vraie du terrain des entre-
prises, tant d'un point de vue économique que  régle-
mentaire tant l'insécurité juridique et sociale est pour
les entrepreneurs du secteur un risque affronté quasi
quotidiennement.
Ainsi prolongés, les “Ateliers Pour l'Avenir” pourront
effectivement déboucher sur des avancées concrè-
tes et durables, fondatrices d'un nouveau socle
indispensable à une sécurité générale performante
au sein de laquelle le secteur privé pourra apporter
une contribution décisive. 

Le SNES juge que seule une telle démarche peut
aujourd'hui déboucher sur un nécessaire et indispen-
sable  "Grenelle de la Sécurité Privée" associant tous
les partenaires concernés afin de changer la donne.

Cette analyse, qui s'est dessinée tout au long du
Congrès 2009 auquel ont participé les associations
de clients et l'essentiel des acteurs patronaux du
secteur, en présence du Chef du bureau des Polices
Administratives, doit désormais se traduire dans les
faits. C'est le message que Michel Ferrero a été char-
gé de porter lors de ses tout prochains échanges
avec le Cabinet du Ministère de l'Intérieur prévus
pour la fin du mois.

LLee  SSNNEESS  nn''eenntteenndd  pplluuss  ssee  ccoonntteenntteerr  ddee  ssiimmpplleess

ddééccllaarraattiioonnss  dd''iinntteennttiioonnss,, mmaaiiss  ssoouuhhaaiittee  ccrrééeerr  lleess

ccoonnddiittiioonnss  ccoolllleeccttiivveess  eett  ccoollllééggiiaalleess  dd''uunn  aauutthheenn--

ttiiqquuee  ppaassssaaggee  aauuxx  aaccttiioonnss  ccoonnssttrruuccttiivveess.. Et il l'a
démontré tout au long de ce 17ème Congrès en pre-
nant plusieurs initiatives phares pour l'ensemble du
secteur : 

--  LLaanncceemmeenntt  nnaattiioonnaall  dduu  ««CCooddee  iinnddiivviidduueell

ddee  ddééoonnttoollooggiiee  ddeess  aaggeennttss»»  qui, en 10 points,
inscrit dans le marbre les principales obligations et
interdictions que doivent impérativement respecter
les APS. Edité en format de poche type «carte de
crédit», ce «Code de déontologie de l’APS» sera pro-
chainement, à l’initiative  du SNES, largement diffusé
auprès de l’ensemble des salariés du secteur qui
pourront l’avoir en permanence sur eux dans le cadre
de leurs fonctions.

--  LLaanncceemmeenntt  dd’’uunn  ssttaannddaarrdd  uunniiffiiéé  nnaattiioonnaall

ddee  ccaarrttee  pprrooffeessssiioonnnneellllee  iinnddiivviidduueellllee  maté-
rialisée, répondant précisément à la nouvelle législa-
tion qui fait de ce véritable "permis" individuel de
sécurité privée la double garantie, d’une part de
moralité et d’autre part d’aptitude préalable obliga-
toire.

--  llaanncceemmeenntt  dd’’uunnee  vvaassttee  rrééfflleexxiioonn--ffoorruumm

aauuttoouurr  dd''uunn  pprroojjeett  ddee  ""CCooddee  ddee  ddééoonnttoolloo--

ggiiee  ddee  llaa  SSééccuurriittéé  PPrriivvééee""  afin de doter enfin le
secteur d'un corpus déontologique référent, à l'ima-
ge de ceux dont sont dotées la Police Nationale et la
Police Municipale.

--  LLee    llaanncceemmeenntt,, àà  ll''iinniittiiaattiivvee  dduu  SSNNEESS,, ddee

llaa  nnoouuvveellllee  cceerrttiiffiiccaattiioonn  AAFFNNOORR  AAffaaqq

SSeerrvviiccee  CCoonnffiiaannccee  ddééddiiééee  àà  llaa  ssuurrvveeiillllaannccee

hhuummaaiinnee pour laquelle déjà plus d’une cinquantai-
ne d’entreprises, y compris non membres du SNES,
se sont inscrites et dont les premières remises de
certifications interviendront début 2010.

- La décision prise durant le Congrès avec L'Agora
des Directeurs de Sécurité et le CDSE de llaanncceerr  eenn

ccoollllaabboorraattiioonn  uunn  ""GGuuiiddee  pprraattiiqquuee  ddee  ll''aa--

cchhaatt  ddee  ssééccuurriittéé  pprriivvééee""  susceptible de lutter,
notamment, contre les dérives délétères de moins
disant social et réglementaire et du travail dissimulé.

C’est dire si, à l'issue de ce Congrès 2009 de la
Sécurité Privée et à la veille de nouvelles consulta-
tions avec les autorités de tutelle du secteur, le
SNES a posé les jalons d'une nouvelle étape fonda-
trice qui marquera d'une pierre blanche l’évolution, la
professionnalisation et la reconnaissance d’un
métier de prestations de service humaines, créateur
de plus de 12 000 emplois par an.

Plus de 25 ans après la première loi du métier de
1983, le SNES, fédérateur de l’ensemble du métier,
partisan acharné de l'unité d'action patronale et pro-
fessionnelle, en appelle donc, dans le cadre du pro-
gramme de son nouveau Président, à la re-fondation
d’un corpus de bonnes relations avec sa tutelle et de
bonnes pratiques professionnelles à la hauteur de
ses missions désormais devenues incontournables
et en voie d’extension dans l’économie et la société
moderne qui est la nôtre.

Temps fort annuel d’un secteur qui occupe 
116655  000000  ssaallaarriiééss  eett  ddeevvrraaiitt  eenn  ccoommpptteerr  jjuuss--

qquu’’àà  330000  000000  dd’’iiccii    22001155,, ccee  1177  èèmmee  CCoonnggrrèèss

aa  ddoonncc  llaarrggeemmeenntt  tteennuu  sseess  pprroommeesssseess
notamment sur les plans des rapports avec les pou-
voirs publics, et de ceux avec l'ensemble des diffé-
rentes composantes patronales et professionnelles
du secteur qui y ont participé.

CCoonnccoouurraanntt  àà  llaa  ssééccuurriittéé  iinnttéérriieeuurree  dduu  ppaayyss

ccoommmmee  llee  lluuii  rreeccoonnnnaaîîtt  llaa  llooii  ddeeppuuiiss  11999955  ((llooii

PPaassqquuaa)),, llaa  ssuurrvveeiillllaannccee  hhuummaaiinnee  pprriivvééee  qquuii  rraass--

sseemmbbllee  pprrèèss  ddee  33000000  eennttrreepprriisseess  ddee  ttoouutteess  lleess

ttaaiilllleess,, eenntteenndd,, àà  ll’’iinniittiiaattiivvee  dduu  SSNNEESS,, ssaa  pprreemmiièèrree

oorrggaanniissaattiioonn  ppaattrroonnaallee  rreepprréésseennttaattiivvee,, ffaaiirree  ddee

ll''aannnnééee  22001100,, cceellllee  ddee  llaa  mmiissee  aauu  ddiiaappaassoonn  ddeess  

eexxiiggeenncceess  rréégglleemmeennttaaiirreess,, éétthhiiqquueess  eett  ddééoonnttoolloo--

ggiiqquueess  qquu''eexxiiggeenntt  ddeess  mmiissssiioonnss  --  eenn  ccrrooiissssaannccee  --

ccoonnttrriibbuuaanntt  aauu  pplluuss  pprréécciieeuuxx  ddeess  bbiieennss  

rrééppuubblliiccaaiinnss  :: llaa  ssééccuurriittéé  ggéénnéérraallee  dduu  ppaayyss,, ddee  

ssoonn  ééccoonnoommiiee  eett  ddee  sseess  cciittooyyeennss..
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Lancement d’un “Code individuel de
Déontologie des Agents”, d’un format stan-
dard national unifié de carte professionnelle
et d’une vaste réflexion nationale sur un
“Code de déontologie de la Sécurité Privée” 

QualiSécurité : nouvelle certification AFNOR
Afaq Service Confiance dédiée à la surveillan-
ce humaine.

Lancement d’un nouveau chantier :”Le  Guide
Pratique de l’achat de Sécurité Privée”

QualiSécurité


